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Паспорт дополнительной образовательной программы 
Штаб «Лидер» 

Направленность про-
граммы 

Социально-педагогическая 

Наименование програм-
мы 

Штаб «Лидер» 

Вид программы авторская 
Основание разработки • Конституция РФ; 

• Федеральный закон «Об образовании в РФ»; 
• Конвенция ООН «О правах ребенка»; 
• Устав ОГКОУ ДОД «Дворец творчества детей 

и молодежи»; 
• Локальные и правовые акты ОГКОУ ДОД 

КОДТДиМ 
• Должностная инструкция педагога дополни-

тельного образования ОГКОУ ДОД КОДТ-
ДиМ; 

Заказчик программы администрация ОГКОУ ДОД «Дворец творчества де-
тей и молодежи»; 

Разработчик программы Педагог дополнительного образования Шибаева Ев-
гения Максимовна 

Основная цель програм-
мы 

Обеспечить получение каждым подростком, 
участником клуба, определенного минимума знаний 
и умений лидерского профиля, развитие его лидер-
ских качеств, формирование лидерской позиции. 

Основные задачи про-
граммы 

• Формирование у подростков представления о 
лидерстве как о личностно и социально зна-
чимой категории. 

• Формирование положительного отношения к 
лидерству, расширение представления о соб-
ственных лидерских возможностях и способ-
ностях, мотивация на их развитие. 

• Обогащение лидерского и гуманитарного опы-
та подростков в личностно и общественно 
значимых видах деятельности. 

• Обучение подростков знаниям и умениям, 
включенным в «лидерский минимум». 

• Создание штаба «Лидер» и его летняя практика 
в лагере актива «Соколёнок» (создание отряда 
стажёров). 

Исполнители програм- Шибаева Евгения Максимовна 
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мы 
Сроки реализации 1 ГОД 

Возрастной диапазон 
занимающихся (возраст) 

12 - 15 лет 

Форма организации об-
разовательного процесса 

Обучающий 

Источники финансиро-
вания 

Областной бюджет 

Ожидаемые результаты 
реализации программы 

Подросток обладает следующими знаниями и умени-

ями 

- ставить индивидуальную цель на определенный 

отрезок времени 

- определять и последовательно выполнять этапы 

достижения цели 

- демонстрировать и использовать в индивидуаль-

ной и совместной деятельности свои лидерские 

качества, знания, умения 

- находить единомышленников 

- эффективно работать в команде 

- распределять поручения в группе сверстников 

- выбирать задачу (роль, позицию, задание) в соот-

ветствии со своими способностями 

Система организации и 
контроля за исполнени-
ем программы 

- находить единомышленников 

- эффективно работать в команде 

- распределять поручения в группе сверстников 

- выбирать задачу (роль, позицию, задание) в соот-

ветствии со своими способностями 

- обосновывать свою идею или идею, выдвинутую 

группой 

- выполнять свое поручение в соответствии с функ-

ционалом 
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- проводить игры 

- работать в творческой группе 

- выполнять задание группы по подготовке одного 

из этапов КТД 

- организовывать свой досуг вместе со сверстника-

ми 


